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BIENVENIDA

Apreciados postulantes:
La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, es una insti-
tucion lider cuya visidn es forjar profesionales gene-
rando sabiduria, tecnologia y cultura a fin de coadyu-
var en lareformasocialy el desarrollointegral del pais.
Adoptando el concepto de educacién como derecho
fundamental y servicio publico esencial, tiene como
misidn formar capital humano lideres con base cienti-
fica, humanistica y tecnoldgica, comprometida con la
excelencia académica y la responsabilidad social; en
ese contexto, realiza todos los esfuerzos para garanti-
zar una excelente formacidn académica en las distin-
tas carreras profesionales con altos niveles en el cono-
cimientoyla practica de los valores éticos.

En mi condicién de rector y en nombre de nuestra
Universidad, les invito a asumir este desafio para
garantizar el futuro que tienen trazado y abordar con
decisién los proyectos que habran de convertirlos en
lideres con principios, por lo que les expreso mi reco-
nocimiento vy felicitacion por el compromiso que tie-
nen con su porvenir, al perseverar por educarse y con-
tribuir al desarrollo de nuestra sociedad.

Luego de obtener nuestro licenciamiento, venimos

demostrando nuestro alto nivel académico; no obstante, debemos lograr los retos que nos disefia
nuestro plan estratégico para los préoximos afios, esto es crecer, consolidarnos y proyectarnos como
lamejor universidad publica del pais, de lamano con toda la comunidad universitaria.

Por ello, nos esforzamos en llevar a cabo este examen de admisién 2024-I, cumpliendo todas las
exigencias y protocolos que se exige en el estamento universitario para los procesos de admision
presenciales; hemos demostrado estar capacitados para enarbolar la bandera de la excelencia, lo
cual se ha visto reflejado en los recientes exdmenes ordinario y extraordinario 2023, donde hemos
logrado unrécord de postulantes.

En esta oportunidad, nuevamente desarrollamos nuestro concurso de admisién, orientados en la
mejora continua, la renovacién y la innovacién de nuestro plan educativo, tal como lo exige el
contexto actual, responsabilizandonos también en el compromiso de proveer de nuevas herramien-
tas tecnoldgicas a nuestro estudiantado con una infraestructura fisica modernay renovada, ademas
de haberimplementado laboratorios de tGltima generacidn.

Reitero una vez mas, nuestro compromiso de albergarlos y acogerlos en nuestras aulas universita-
rias, ya que no solo somos una universidad con especial identidad, como lo exigen los tiempos
actuales, sino también el mejor Centro Superior de Estudios del norte del pais, habiéndose converti-
do nuestros egresados en un referente nacional e internacional en la investigacion y el desarrollo
profesional.

iBienvenidos!

Dr. Enrique lllill’rgdn Cdrpena Veldsquez
ector
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ACOGIDA

La UNPRG cuenta con el licenciamiento desde el 8 de
junio del 2023 para ofrecer el servicio educativo
superior universitario a nivel de pregradoy posgrado.

Las modalidades de admision para pregrado son
ordinario y extraordinario. El examen extraordinario
comprende diez modalidades. Los postulantes deberan
rendir el examen de conocimientos correspondiente. El
examen responde a la seccidn conocimientos y a la
seccién habilidades inherentes a seis grupos
académicos afines alos programas de estudios.

Nuestra universidad alberga a 14 facultades y oferta 44
programas de estudios, a uno de los cuales deberas
postular, llegando a ser estudiante universitario de
pregrado quienes habiendo concluido los estudios de
educacion secundaria aprobardn el proceso de
admisidn a la universidad y alcancen plaza vacante y por
estricto orden de mérito.

Contamos con un equipo de docentes universitarios
capacitados en la elaboracién de items por casuistica
para examen de admisidon y capacitados en evaluacion
por competencias, acorde a las 31 competencias del
plan de estudios en el nivel de educacién secundaria, de

modo tal que logremos calzar el perfil de egreso del nivel secundario con el perfil de ingreso del
programa de estudios y asi haremos ingresar a los mejores postulantes.

No somos una universidad del territorio lambayecano, sino una universidad del territorio nor
oriental del pais, somos la universidad mayor de esta parte del territorio y los ingresantes se
sumaran alos 360,000 estudiantes de las 52 universidades publicas del Peru.

Los estudios generales les espera para brindarles una formacion humana integral que les
permita desarrollar habilidades y capacidades tanto profesionales, como artisticas, éticas y
ciudadanas.

Dr. César Augusto Cardoso Montoya

Vicerrector Académico
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MENSAJE

Estimados postulantes,

Es un honor dirigirme a ustedes en calidad de
Vicerrector de Investigacién de la Universidad
Nacional Pedro Ruiz Gallo. En primer lugar, quiero
expresarles mi mas célida bienvenida a este pro-
ceso de admision que representa un importante
paso en sus trayectorias académicas y profesio-
nales.

La Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo se enor-
gullece de ofrecer una educacidn de calidad, sus-
tentada en la excelencia académica, la investiga-
cién de vanguardia y el compromiso con el desa-
rrollo integral de nuestros estudiantes. Este pro-
ceso de admision es la puerta de entrada a una
comunidad universitaria diversa, vibrante y com-
prometida con el progreso social y cientifico.

A medida que emprendan este desafio, les animo
a demostrar su pasidn por el conocimiento, su
capacidad de andlisis y su compromiso con el
aprendizaje continuo. Recuerden que cada pre-
gunta y cada problema son oportunidades para

demostrar su potencial y su capacidad para enfrentar los retos que les depara el futuro.
En la Universidad Nacional Pedro Ruiz Gallo, valoramos el talento, la dedicacién y el esfuerzo de
cada uno de nuestros estudiantes. Estamos aqui para apoyarles en su camino hacia el éxito acadé-
mico y profesional, y para brindarles las herramientas y los recursos necesarios para alcanzar sus
metas.

Les deseo mucho éxito en este proceso de admisidn y en todas las etapas que seguiran en su for-
macidén universitaria. Que este sea el inicio de un viaje apasionante lleno de descubrimientos,
aprendizajey crecimiento personal.

Atentamente,

Dr. Mauro Adriel Rios Villacorta

Vicerrector de Investigacion
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CALENDARIO DE ACTIVIDADES

CONCURSO DE ADMISION 2024-I

MES

MARZO ABRIL MAYO ACTIVIDADES
Pago para la MODALIDAD EXTRAORDINARIO
22 12 Dos (2) Primeros Puestos, Traslado externo Nacional o Internacional y Titulados o Graduados.

Presencial: Agencia del Banco de la Nacion.

Inscripcion para la modalidad Extraordinario
25 15 Dos (2) Primeros Puestos, Traslado externo Nacional o Internacional y Titulados o Graduados.
Virtual: via web, www.unprg.edu.pe.

Entrega de carné y prospectos para la modalidad Extraordinario
1al16 Dos (2) Primeros Puestos, Traslado externo Nacional o Internacional y Titulados o Graduados.
Presencial: Oficina de Tecnologias de la Informacion - Ciudad Universitaria.
APLICACION DEL EXAMEN y publicacion de resultados
Para la modalidad: Dos (2) Primeros Puestos, Traslado externo Nacional o Internacional,
Titulados o Graduados.
Presencial: segun publicacion en el portal web (www.unprg.edu.pe)
TRASLADO INTERNO

1al5 Presentacion de expediente para Traslado interno.
Presencial: Vicerrectorado Académico.

EVALUACION - TRASLADO INTERNO
Evaluacion de expedientes de Traslado interno.

RESULTADOS - TRASLADO INTERNO
Resultados de la evaluacion de expedientes para Traslado interno.

Pago para la MODALIDAD ORDINARIO y Extraordinario

Examen Ordinario, Deportistas Destacados, Personas con Discapacidad, Deportista de Alta
Competencia, Victimas del terrorismo y Plan Integral de Reparaciones.
Presencial: Agencia del Banco de la Nacién.

21

8al12

15

22 18

Inscripcion para la modalidad ORDINARIO y Extraordinario (*)
Examen Ordinario, Deportistas Destacados, Personas con Discapacidad, Deportista de Alta
Competencia, Victimas del terrorismo y Plan Integral de Reparaciones.
Virtual: via web, www.unprg.edu.pe.

25 19

Entrega de carné y prospectos para la modalidad ORDINARIO y Extraordinario
Examen Ordinario, Deportistas Destacados, Personas con Discapacidad, Deportista de Alta
Competencia, Victimas del terrorismo y Plan Integral de Reparaciones.

Presencial: Oficina de Tecnologias de la Informacién - Ciudad Universitaria.

APLICACI6N DEL EXAMEN Yy publicacion de resultados
Para la modalidad: Ordinario, Deportistas Destacados, Personas con Discapacidad, Deportista
de Alta Competencia, Victimas del terrorismo y Plan Integral de Reparaciones.
Presencial: segln publicacion en el portal web (www.unprg.edu.pe)

REGULARIZACION DE EXPEDIENTES
Presentacion de documentos de los postulantes que alcanzaron vacante en la modalidad: Dos (2)
Primeros Puestos, Traslado externo Nacional o Internacional, Titulados o Graduados, Ordinario,
30 3 Deportistas Destacados, Personas con Discapacidad, Deportista de Alta Competencia, Victimas del
terrorismo y Plan Integral de Reparaciones, segun requisitos establecidos en el prospecto de
admision.
Presencial: Oficina de Tecnologias de la Informacion — OTI.

1al23

28

Publicacion del listado oficial de INGRESANTES en los examenes correspondientes al Ciclo 2024-1.

10 Virtual: via web (www.unprg.edu.pe)

* El examen de admision ordinario y/o extraordinario es solo para egresados de educacion secundaria.
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TASAS DE
INSCRIPCION

Tasas por derecho de adquisicion de prospecto de admision
e inscripcion de postulante.

Prospecto $/.30.00
Colegio o Universidad
Modalidad de Postulacion de Procedencia
Nacional Particular

Postulantes al Examen Ordinario

Postulantes al Examen Extraordinario:
-Dos Primeros Puestos

-Deportistas Destacados §/.280.00 5/.380.00
-Personas con Discapacidad
-Deportista de Alta Competencia
-Victimas del terrorismo

- Plan Integral de Reparaciones

Traslado externo nacional o internacional $/.1030.00 $/.1230.00
Titulados o Graduados $/.1630.00
Duplicado del carné de postulante $/.10.00

El pago por derecho de inscripcién, se realizara en
cualquier agencia del Banco de la Nacién a nivel
nacional, presentando el documento de identidad
(D.N.l.)del postulante.

Informes:
Direccion de Admision - UNPRG
Ciudad Universitaria - Lambayeque

Teléfono : Central 074-283281 anexo 7250 - 7251
Email : mesadepartes_admision@unprg.edu.pe
Inscripciones: www.unprg.edu.pe
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< Vacantes por modalidad de postulacion,
DISTRIBUCION 8 _
DE VACANTES segun Escuela Profesional

I Aprobado con Resolucion N° 086-2024
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PO1 [INGENIERIA AGRICOLA 1 1 1 2 1 1 1 1 1 33 a3
P02 |ARQUITECTURA 0 0 0 2 0 1 1 0 0 27 | 31
P03 |INGENIERIA CIVIL 0 0 0 2 1 1 1 1 1 36 | 43
P04 [INGENIERIA DE SISTEMAS 2 2 2 2 1 1 0 0 0 22 | 32
PO5 |INGENIERIA MECANICA Y ELECTRICA 0] 0] 0 2 1 3 1 2 2 33 a4
P06 |INGENIERIA QUIMICA 1 1 1 2 1 2 0 o] 0 26 34
P07 |INGENIERIA DE INDUSTRIAS ALIMENTARIAS 1 1 1 2 1 2 0 0 0 31 39
P08 |ENFERMERIA 1 1 1 2 1 0 1 0 1 19 | 27
P09 |MEDICINA HUMANA 0 0 0 2 0 0 0 0 0 25 27
P10 |DERECHO 1 2 0 2 1 2 1 1 1 32 | 43
P11 |CIENCIA POLITICA 1 1 0 2 1 1 1 1 1 12 [ 21
P12 |ADMINISTRACION 0 0 0 1 1 3 1 0 0 37 | 43
P13 |COMERCIO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES 0 0 0 1 1 3 1 0 0 38 | 44
P14 |CONTABILIDAD 0 0 0 1 1 3 1 0 0 37 | 43
P15 |ECONOMIA 0 0] 0 2 1 1 1 o] 0 39 a4
P16 |INGENIERIA EN COMPUTACIGN E INFORMATICA 1 0 0 6 2 1 1 1 1 30 | 43
P17 |ESTADISTICA 0 0 0 1 0 1 0 0 0 32 | 34
P18 [FiSICA 0 0 0 2 1 1 1 0 0 8 13
P19 |MATEMATICA 0 0 0 2 0 1 0 0 0 32 | 35
P20 |INGENIERIA ELECTRONICA 1 1 1 2 0 1 0 0 0 21 27
P21 [ARQUEOLOGIA 0 0 0 0 0 1 0 0 0 12 13
P22 |ARTE — ARTES PLASTICAS 0 0 0 1 1 1 1 1 1 11 17
P23 |ARTE — TEATRO 0 0 0 1 1 1 1 1 1 13 19
P24 |ARTE — PEDAGOGIA ARTISTICA 0 0 0 1 1 1 1 1 1 11 17
P25 |ARTE — MUSICA 0] 0] 0 1 1 1 1 1 1 11 17
P26 |ARTE — DANZAS 0 0 0 1 1 1 1 1 1 13 19
P27 |CIENCIAS DE LA COMUNICACISN 0 2 1 2 1 1 1 0 0 14 | 22
P28 |PSICOLOGIA 1 0 0 1 0 1 0 0 0 33 36
P29 [SOCIOLOGIA 0 0 0] 0 0 0 0 0 0 27 27
P30 |EDUCACION - INICIAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P31 |EDUCACION - PRIMARIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P32 |EDUCACISON - CIENCIAS NATURALES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P33 |EDUCACION - CIENCIAS HISTSRICO SOCIALES Y FILOSOFIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P34 [EDUCACISN - LENGUA Y LITERATURA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P35 |EDUCACION - IDIOMAS EXTRANJEROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P36 |EDUCACION - MATEMATICA Y COMPUTACISN 0 0 0 0 0 0 0 0 0 27 | 27
P37 |EDUCACION - EDUCACION FiSICA 0 0 0 0 1 0 2 0 0 24 | 27
P38 |CIENCIAS BIOLOGICAS — BIOLOGIA 0 0 0 1 0 1 0 0 0 9 11
P39 |CIENCIAS BIOLOGICAS — BOTANICA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 9
P40 |CIENCIAS BIOLOGICAS — MICROBIOLOGIA - PARASITOLOGIA 0 0 0 1 0 1 0 0 0 12 14
P41 |CIENCIAS BIOLOGICAS — PESQUERIA 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9 9
P42 |AGRONOMIA 1 1 1 2 1 0 0 0 0 30 | 36
P43 [INGENIERIA ZOOTECNIA 1 1 1 1 1 1 1 1 1 29 | 38
P44 |MEDICINA VETERINARIA 1 1 1 1 1 0 1 1 1 30 | 38

TOTAL 14 15 11 | 54 26 40 23 14 15 |1056| 1268
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REGLAMENTO DE ADMISION

TiTULO |
GENERALIDADES

FINALIDAD

Articulo1.-El presente Reglamento tiene como
finalidad hacer de conocimiento los requisitos y
procedimientos del proceso de admisién en las
distintas modalidades de ingreso, para evaluar y
seleccionar a los postulantes en los niveles de
ensefianza de pregrado, posgrado y segunda espe-
cialidad profesional de la Universidad Nacional
Pedro Ruiz Gallo (en adelante, UNPRG).

BASE LEGAL

Articulo 2.-La base legal del presente reglamento

esta constituida por:

- Constitucion Politica del Perd.

- LeyN°30220, Ley Universitaria y modifica-
torias.

- Ley N° 27277, Ley que establece vacantes de
ingreso a las universidades para las victimas del
terrorismo. )

- Ley N° 27815, Ley del Codigo de Etica de la
Funcién Publica.

- Ley N° 28592, Ley Plan Integral de Reparacio-
nes.

- Ley N° 28036, Ley de Promocion y Desarrollo
del Deporte y modificatoria Ley N° 29544,

- Ley N° 29733, Ley de Proteccion de Datos Per-
sonales.

- Ley N° 29988, Ley que establece medidas
extraordinarias para el personal docente y admi-
nistrativo de instituciones educativas publicas y
privadas, implicado en delitos de terrorismo,
apologia del terrorismo, delitos de violacién de la
libertad sexual y delitos de trafico ilicito de
drogas.

- Ley N° 28740, Ley del Sistema Nacional de
Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la
Calidad Educativa (SINEACE).

- LeyN°29248, Ley del Servicio Militar y modifica-
toria.

- Ley N° 28044, Ley General de Educacion y
modificatorias.

- Ley N° 29973, Ley General de la Persona con
Discapacidad y modificatorias.

- Ley N° 30476, Ley que Regula los Programas
Deportivos de Alta Competencia
enlas Universidades.

- Ley N° 30453, Ley del Sistema Nacional de
Residentado Médico (SINAREME) y
su reglamento aprobado por Decreto Supremo
N°007-2017-SA.

- Decreto Supremo N° 031-2015-SA aprueba
reglamento de Residentado en Enfermeria.

- Decreto Supremo N° 033-2005-PCM, Regla-
mento de la Ley N° 27815, Ley del Codigo de
Etica de la Funcion Publica.

- Decreto Supremo N° 004-2019-JUS, que aprue-
ba el Texto Unico Ordenado de la Ley N° 27444 -
Ley del Procedimiento Administrativo General.

- Estatuto de la Universidad Nacional Pedro Ruiz
Gallo.

- Reglamento de Organizacién y Funciones
(ROF)de laUNPRG.

- Texto Unico de Procedimientos Administrativos
delaUNPRG.

- Modelo Educativo de la UNPRG.

- Plan Estratégico Institucional 2022-2026.

OBJETIVO

Articulo 3.-El presente Reglamento tiene como
objetivo establecer los requisitos y procedimientos
para el proceso de admision, por modalidad de
ingreso y niveles de ensefianza, a fin de evaluary
seleccionar a los postulantes en estricto orden de
meérito, para seguir estudios de pregrado, posgrado
y segunda especialidad profesional enla UNPRG.
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ALCANCE

Articulo 4.- El presente reglamento es de obligato-
rio cumplimiento de todos los integrantes de la
comunidad universitaria, érganos de gobierno,
Direccién de Admision, Comision de Admision,
Escuela de posgrado, personal docente y adminis-
trativo que participen en el proceso de admision, asi
como de los postulantes.

DEFINICION DE TERMINOS:

Articulo 5.- Para el correcto entendimiento del
presente Reglamento, se establece las definiciones
siguientes:

a) Postulante: Es la persona que se inscribe de
manera virtual, paga su derecho de examen, y,
entrega en la Direccion de Admisién o a través
del portal web Institucional:
https://admision.unprg.edu.pe/, los requisi-
tos solicitados segun la modalidad y programa
académico de pregrado, posgrado o segunda
especialidad profesional.

b) Modalidad de Admisién: Forma de obtener una
vacante a un programa de estudio.

c¢) Proceso de Admision: Son las actividades
académicas y administrativas que tiene como fin
llevar a cabo la convocatoria, inscripcion y eva-
luacion de los postulantes que cumplan con los
requisitos establecidos en el presente Regla-
mento.

d) Ingresante: Se considera ingresante al postu-
lante que alcanza vacante por estricto orden de
meérito en las modalidades y programas académi-
cos de pregrado, posgrado o segunda especiali-
dad profesional; previa revisidn de expediente.

e) Constancia de Ingreso: Documento expedido
por la Direccién de Admision, que acredita el
ingreso del postulante a la UNPRG, en las moda-
lidades y programas académicos de pregrado,
posgrado y segunda especialidad profesional.

TiTULOII
DISPOSICIONES GENERALES
CAPITULO |
DE LOS RESPONSABLES DEL
PROCESO DE ADMISION

Articulo 6.- Son responsables del proceso de admi-
sion:

1. Consejo Universitario

2. Consejode Facultad

3. LaDireccion de la Escuela de Posgrado

4. Direccién de Admision

5. Comisién de Admision

CONSEJO UNIVERSITARIO

Articulo 7.- El Consejo Universitario aprueba el
numero de vacantes para el proceso de admision
de pregrado, posgrado y segunda especialidad
profesional, previa propuesta del Consejo de Facul-
tad y de la Direccién de la Escuela de Posgrado,
quien a su vez coordina previamente con la Unidad
de Posgrado.

LAS FACULTADES

Articulo 8.- Las Facultades a través del Consejo de
Facultad proponen el niumero de vacantes para el
examen de admision de pregrado, al Consejo Uni-
versitario para su aprobacion.

ESCUELA DE POSGRADO

Articulo 9.- La Direccién de la Escuela de Posgra-
do previa coordinacién con las Unidades de Pos-
grado, propone al Consejo Universitario para apro-
bacidn, el numero de vacantes en los programas de
Maestria, Doctorado y Segundas Especialidades
Profesionales.

DIRECCION DE ADMISION

Articulo 10.-Es responsable de organizar y condu-
cirlos procesos de admision de pregrado, posgrado
y segunda especialidad profesional, bajo la supervi-
sion y coordinacién del Vicerrectorado Académico.
En cada proceso de admision, es la encargada de
consolidar el numero de vacantes segun nivel de
ensefianza.




A UNIVERSIDAD NACIONAL

f PEDRO RUIZ GALLO

Articulo 11.- La Direccion de Admisidn es respon-

sable de:

a. Planificar, organizar y ejecutar el proceso de
admision de los postulantes a la UNPRG en los
niveles de pregrado, posgrado y segunda espe-
cialidad profesional en coordinacion con la Comi-
sion de Admision de pregrado o posgrado y
segunda especialidad, segun corresponda, de
conformidad con el presente reglamento.

b. Proponer al Vicerrectorado Académico, las nor-
mas Y reglamentos para el desarrollo del proceso
de admision. Se eleva a Rectorado para su apro-
bacion por el Consejo Universitario.

c. Elaborarel Cronograma de admision y lo eleva al
Vicerrectorado Académico.

d. Gestionar el apoyo logistico para el dptimo desa-
rrollo de los procesos de admisién.

e. Equipar y acondicionar los ambientes para
implementar el buen desarrollo del proceso de
admision de las diferentes modalidades.

f. Validar la documentacion presentada por el pos-
tulante, después de haber realizado su inscrip-
cion, previo a la generacion del carné de postu-
lante.

g. Coordinar con la Unidad de Servicios Generales
la necesidad del personal administrativo adecua-
do segun sea el caso, para el equipamiento y
acondicionamiento de los ambientes y apoyo en
eltraslado de materiales.

h. Otorgar la documentacién necesaria para la
acreditacién de los docentes, personal
administrativo y postulante en el proceso de
admision.

i. Revisar la documentacién exigida durante la
etapa de regularizacion, posteriormente se expi-
de constancia de ingresante a los postulantes
que hayan alcanzado vacante en el examen de
admision en las diferentes modalidades.

j. Elaborary entregar al Vicerrectorado Académico
un informe final y estadistico del proceso de
admision.

k. Otras que le asigne el Vicerrectorado Académico.

Articulo 12.-La Direccion de Admision en coordina-
cion con los encargados de la Oficina de Tecnolo-
gias de la Informacién, Oficina de Comunicacién e
Imagen Institucional y Portal de Transparencia

Institucional seran los responsables de publicar en
la pagina web de la UNPRG, el nimero de vacantes
aprobadas por el Consejo Universitario y los resulta-
dos del examen de admisién en sus diferentes
modalidades.

Comision de Admision

Articulo13.-El Vicerrector Académico eleva la

propuesta de los integrantes de la Comision de

Admisién al Consejo Universitario para su aproba-

cion. La comision esta integrada por nueve (9) miem-

bros:

- Vicerrector Académico, quien preside la
comision.

- Dos (2) decanos

- Cinco (5) docentes ordinarios de las diferentes
Facultades.

- ElDirector de Admision

El Vicerrector Académico preside y supervisa los

procesos de admision los cuales se realizan dos (2)

veces al afio, de acuerdo al calendario de admision.

Articulo 14.- Son funciones de la Comision de Admi-

sion:

a. Revisar el cronograma del proceso de admision,
propuesto por la Direccion de Admision. Dicho
cronograma es aprobado por el Vicerrectorado
Académico y ratificado por el Consejo Universita-
rio con la Resolucién correspondiente.

b. Coordinar con la Unidad de Recursos Humanos
y Vicerrectorado Académico la necesidad de
personal administrativo y docente que se requie-
re para el proceso de admisién.

c. Supervisar las actividades correspondientes al
proceso de admision de pregrado, posgrado y
segunda especialidad profesional.

d. Coordinar y supervisar las labores de: logistica,
inscripcion, toma de huellas, elaboracion, aplica-
cion y calificacion del examen, seguridad del
ingreso al local donde se elabore y califique el
examen, asi como regularizacion de expedientes
de los postulantes que alcanzaron vacantes.

e. Proponer en coordinacién con la Direccién de
Admisién el cuadro de asignaciones para los
participantes en cada una de las comisiones
especificas del proceso de admision.




UNIVERSIDAD NACIONAL

PEDRO RUIZ GALLO

f. Alcanzar a la Direccién de Admision el informe
final del proceso, debidamente visado para la
publicacion de los resultados del proceso de
admision en el portal web institucional
www.unprg.edu.pe, indicando el orden de méri-
to segun el nimero de vacantes alcanzado en
cada nivel de ensefianza: pregrado, posgrado y
segunda especialidad profesional, teniendo en
cuenta las modalidades de admision, segun
corresponda.

g. Garantizar la imparcialidad y transparencia del
proceso de admision.

h. Resolver cualquier situacién no prevista en el
presente reglamento, en relacién al proceso de
admision.

Articulo 15.-Para el cumplimiento de sus funcio-
nes la Comision de Admision implementa once (11)
comisiones especificas, cada una de ellas presidi-
da por un docente que no integra la comision de
admision: Marketing y publicidad; Inscripcion de
postulante; Sorteo de semillas y reportes de ubica-
cion de postulantes; Elaboracion del examen de
admision; Aplicacién del examen de admision;
Calificacion, validacion y publicacién de resulta-
dos; Logistica, ambientacion y equipamiento;
Seguridad, sefializacion y salud; Planificacién,
control y seguimiento de la ejecucion de activida-
des, documentacion y formatos; Procesamiento
Informatico; Regularizacion de expedientes y
oficializacion de resultados; designando uno o mas
responsables en cada comision.

15.1. Marketingy publicidad

- Coordina el disefio de los afiches, videos,
gigantografias necesarias para dar a cono-
cer el proceso, cronograma de actividades y
medios de inscripcion.

- Gestiona la publicidad del examen por los
distintos medios de comunicacién y redes
sociales.

- Gestionalaimpresion del prospecto de admi-
si6n para ser entregado a los postulantes
inscritos.

- Coordinar con la oficina de imagen institucio-
nal y relaciones publicas de la universidad la

15.2.

publicidad del examen de admision.
Gestiona el presupuesto paraimplementarla
publicidad del examen.

Inscripcion de postulantes

Coordina con OTI la implementacién del
sistema de inscripcion al proceso de admi-
sion.

Propone los recursos humanos que se
requiere para laborar en el proceso de ins-
cripcion.

Solicita los materiales necesarios para llevar
acabo el proceso a la oficina de admision.
Organiza la participacion del personal asig-
nado, distribuido por fechas, mientras dure el
proceso de inscripcion de postulantes.
Coordina la sefialética, documentacion y
formatos necesarios con las comisiones
especificas que correspondan.

Verifica la ambientacién, equipamiento y
asignacion de recursos implementados para
iniciar el proceso.

Participa activamente en el proceso de ins-
cripcién y entrega del carné de postulante de
acuerdo a lo establecido en el reglamento de
Admisién.

Informa a la comisién de admision el nimero
de inscritos de manera actualizada, cada vez
que la comisién de admision lo requiera.
Cierra el proceso de inscripcion de acuerdo
al calendario aprobado por C.U.

Entrega la base de datos de inscritos a la
comision de Sorteo de semillas y reportes de
ubicacion de postulantes.

Elabora un informe de incidencias y/o casos
presentados durante el proceso de inscrip-
cion.

Elabora un informe de participacion y cumpli-
miento del personal asignado a esta comi-
sion.

Emite un acta de cierre del proceso de ins-
cripcién detallando el numero de inscritos
por programa académico ofertado y lo alcan-
za al presidente de la comision de admision,
junto con la base de datos de postulantes.
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15.3.

15.4.

Sorteo de semillas y reportes de ubicacion
de postulantes

Recepciona la base de datos de postulantes
inscritos en el proceso de admision.

Convoca a las autoridades necesarias al acto
de sorteo de semillas para la distribucion de
postulantes.

Lleva a cabo el sorteo de semillas y emite los
reportes, lo cual sera recepcionado por el
Director de Admision, quien debera entregar
la informacién a la comision de elaboracién
de examenes y logistica.

Verifica la impresion de reportes de ubicacion
de los postulantes para su distribucion en la
aplicacion del examen.

Elabora un acta de Sorteo de semillas.
Gestiona la distribucion de lithos de las fichas
Opticas para ser ingresadas al local del
encierro.

Entrega el material impreso a la comisién de
Elaboracion de examen para la distribucién
de los examenes por aulas en el encierro.
Coordina con la comision de logistica el pega-
do de ubicacién de los listados de postulantes
por aula (orden alfabético), el dia de la aplica-
cion del examen.

Elaboracion del examen de admisién
Coordina con la comisién especifica de
logistica, ambientacion y equipamiento todos
los recursos necesarios para llevar a cabo el
proceso de elaboracién del examen en el
encierro.

Verifica la disponibilidad de los equipos y
materiales necesarios para la elaboracién del
examen.

Recepciona el material impreso para la distri-
bucién de los examenes por aulas en el
encierro, asi como carpeta de orientacion,
formatos, listados para firma y otros docu-
mentos necesarios para la elaboracion del
examen.

Solicita y recepciona los formatos de control y
seguimiento de ejecucion de actividades de
la comision especifica de Planificacion.
Gestiona el recurso humano necesario para

la elaboracion del examen con la comision de
admision.

Participa activamente del encierro del perso-
nal que se encargara de elaborar el examen.
Organiza y dirige la elaboracién del examen
de admision en sus distintas modalidades y
grupos académicos.

Organiza al jurado por areas de conocimien-
to, sortea los temas de evaluacion a partir del
cuestionario para el examen de admision,
considerando el nimero de preguntas esta-
blecidas en los anexos del prospecto de
admision.

Utiliza la carpeta de orientacion para la distri-
bucién del numero de preguntas que deben
elaborar los jurados y los niveles de dificultad
delas mismas.

Supervisa y verifica la elaboracién de los
items para ser considerados en el examen de
admision en sus distintas modalidades vy
grupos, lo cual es alcanzado por los docentes
designados como jurados por area.

Lleva a cabo el control de la adecuada redac-
cion de los items a través del coordinador de
estilo y redaccion y del control de calidad del
examen.

Verifica la elaboracion de los examenes a
aplicar en sus diversas modalidades y temas,
en base a las preguntas planteadas por los
jurados.

Supervisa y verifica los temas originales, los
temas generados, laimpresion de los exame-
nes y el compaginado y empaquetado de los
mismos. Recurre a los procedimientos esta-
blecidos en la carpeta de orientacién para
cada caso.

Entrega los examenes elaborados al presi-
dente de la comision de admision para ser
llevados a los locales donde se aplicara el
examen, empaquetados por local y aula.
Después de iniciado el examen, solicita a los
jurados las claves que corresponden a las
preguntas que elaboraron, solicitdndoles
marcar la clave y firmar en las preguntas en
cadatema del examen.

Marca en las tarjetas de respuesta, entrega-
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das para tal caso, las claves registradas por
los jurados en cada temay para cada grupo.
Elabora un acta de las ocurrencias en la ela-
boracion del examen de admision y al finalizar
el examen entrega al presidente de la comi-
sién en los sobres que corresponden, los
examenes originales con las claves marca-
das y firmadas por el jurado, las tarjetas de
respuesta con las claves transcritas para
cada tema y grupo académico y los cuaderni-
llos con las preguntas originales planteadas
por el jurado.

15.5. Aplicacion del examen de admisién

Propone la disponibilidad de personal docen-
te y administrativo que participara en la apli-
cacion del examen.

Gestiona la disponibilidad de los ambientes
necesarios para llevar a cabo la aplicacion del
examen.

Coordina la capacitacién para docentes Coor-
dinadores de local, pabellon, piso, Controla-
dordeaulayhuellas.

Coordina con la comision de Seguridad, sefia-
lizacién y salud todos los protocolos necesa-
rios para brindar la seguridad al examen y
orientacioén a los postulantes.

Coordina con la comisién de logistica,
ambientacion y equipamiento el pegado de
los listados de ubicacién de los postulantes
generado por la comision de Sorteo de
semillas y reportes de ubicacién de los
postulantes.

Coordina la programacién de unidades mévi-
les para trasladar a los coordinadores de
local, pabellon, piso, Controladores de aula,
miembros de comisiones especificas y perso-
nal de apoyo a los locales donde les corres-
ponde cumplir con sus funciones de aplica-
cion del examen.

Participa como miembros de mesa en el sor-
teo de asignacion de aula que corresponde
supervisar a cada Controlador de aula.
Dainicio alaaplicacion del examen.

Gestiona con la comisién de calificacion la
entrega de las hojas de identificacion y las

15.6.

hojas de respuesta de las aulas donde se
aplico el examen

Coordina con el personal de peritaje el recojo
de huellas dactilares a llevarse a cabo por los
docentes verificadores de huella.

Coordina con el personal verificador de
huellas de RENIEC la identificacion aleatoria
de los postulantes durante el examen.
Coordina con el personal de reemplazo de
examenes para que lleve a cabo su labor en
Ccaso sea necesario.

Recoge los formatos de asistencia, declara-
cion jurada y otros formatos entregados a los
Controladores de aula.

Elabora un acta de aplicaciéon del examen,
donde redacta las incidencias ocurridas
durante la aplicacion del examen.

Calificacion, validacion y publicacién de
resultados

Supervisa el proceso de calificacion.
Gestiona la disponibilidad de personal docen-
te y administrativo que participara en la califi-
cacién del examen, asi como el equipamiento
necesario para llevar a cabo el proceso.
Verifica las claves marcadas por los miem-
bros del jurado en cada uno de los temas, de
acuerdo a los exdmenes con claves de res-
puesta firmados por los jurados.

Realiza la lectura de tarjetas de identificacion
de los postulantes que estén rindiendo el
examen.

Registra a los postulantes ausentes en el
sistema, previa verificacion en los listados de
asistencia.

Realiza la lectura de tarjetas de respuesta de
los exdmenes aplicados.

Solicita a la comision de admision, la entrega
de las claves del examen para cada uno de
los grupos y tipos de examen aplicado.
Gestiona una copia de las claves de respues-
taleidas para su verificacidn previo al proceso
de calificacion.

Verifica la lectura de las claves de respuestay
autoriza la calificacion anénima de las tarjetas
derespuesta.
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15.7.

15.8.

Finalizada la calificacién, emite un reporte de
calificacion anénima de algunos postulantes
al azar, junto a las claves y sus respuestas,
con fines de verificacion.

Se verifica y valida el proceso de calificacion
parala emisién de resultados del examen.
Elabora un acta del proceso de calificacion
realizado.

Logistica, ambientacion y equipamiento
Asegura la ambientacion de todos los locales
necesarios para cada una de las etapas del
proceso.

Realiza la ambientacion, equipamiento y
garantiza la disponibilidad de todos los recur-
s0s necesarios para llevar a cabo el proceso
de elaboracion del examen en el encierro.
Realiza el pegado de ubicacion de los listados
de postulantes por aula (orden alfabético), el
dia de la aplicacion del examen.

Alimentacion del personal que participa en el
proceso durante las actividades que sean
necesarias.

Gestiona la alimentacion del personal del
encierro, teniendo en cuenta el nimero de
raciones y duracion del proceso con la subco-
mision de logistica.

Seguridad, Sefializaciény Salud
Implementa todos los protocolos necesarios
para brindar la seguridad al examen y orienta-
cién alos postulantes.

Supervisa la seguridad del local del encierro,
salvaguardando la integridad de los trabaja-
doresy la seguridad del proceso.

Toma todas las medidas necesarias para que
en los exteriores del local donde se elabora el
examen, Unicamente permanezca el personal
autorizado para tal fin; asi mismo, recomien-
da y/o adopta las medidas que correspondan
para garantizar en cada uno de los locales
donde aplica el examen, la trasparencia e
imparcialidad de este evento.

Organiza la captura de la segunda huella
dactilar en el listado de verificacion de huellas

15.9.

dactilares y supervisa que los docentes que
participan en esta actividad, cumplan respon-
sablemente con sus funciones.

Coordina con los responsables de la Identifi-
cacién RENIEC de los postulantes, cuando se
requiera constatar su identidad o ante la sos-
pecha de suplantacion.

Enloslocales donde se aplicara el examen de
admision, supervisa y registra el ingreso de
los docentes controladores de aula, postulan-
tes y del personal administrativo autorizado
para participar en la orientacion de los postu-
lantes.

En los locales donde se aplicara el examen,
garantiza la participacion del personal médico
que se requiera, para atender los casos de
malestar o0 urgencia que se presenten en los
postulantes o del personal que participa en la
aplicacion del examen.

Coordina la permanencia de laambulancia en
el local donde rinden la mayor cantidad de
postulantes el examen de admisién.

En coordinacion con la Direccidn de Admision
dispone la sefializacion de los locales donde
se aplicara el examen, que permita a los pos-
tulantes ubicar con facilidad el aula donde
esta asignado. Dispone la ubicacién del per-
sonal administrativo que participe en la orien-
tacion de los postulantes.

Coordina con el Coordinador del local para
que en las areas donde se aplica el examen,
Unicamente permanezca el personal autori-
zado.

Coordina la participacién y ubicacion, en las
que debe permanecer el personal que labora
en el servicio de vigilancia de la UNPRG.

Planificacion, control y seguimiento de
ejecucion de actividades, documentacion
y formatos

Elabora los formatos de control y seguimiento
de ejecucién de actividades de las diversas
comisiones.

Elabora los protocolos y procedimientos
necesarios para llevar a cabo el examen.
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- Prepara los formatos para cada uno de los
informes y documentos.

- Coordina con la Direccion de Admision la
carpeta de orientacion del proceso de elabo-
racion del examen.

- Elabora el presupuesto de todo el proceso.

- Realiza el control y seguimiento de las activi-
dades de todo el proceso, informando a la
comision las incidencias ocurridas en cada
oportunidad.

15.10. Procesamiento informatico

- Coordina con la Oficina de Tecnologias de la
Informacién, para contar con el soporte tec-
noldgico informatico necesario para el buen
funcionamiento de los sistemas a utilizar en
el proceso.

- Asegura el correcto funcionamiento de los
equipos de computo y demas recursos infor-
maticos asignados al proceso de admision,
en coordinacion con la Oficina de tecnologias
deinformacion.

- Actualiza la informacion de pagos de los
postulantes para el registro de su inscripcion.

- Resuelve consultas de los postulantes via
electrénica (celular, correo electronico).

- Procesay actualizalainformacion de manera
diaria, necesaria para cumplir oportunamen-
te con cada una de las actividades que
requieran las demas comisiones.

- Emite reportes de manera diaria, sobre los
avances del proceso de inscripcion de postu-
lantes y demas reportes que las comisiones
requieran.

- Realiza la toma y verificacion de huellas
dactilares de los postulantes.

- Realiza el procesamiento estadistico de las
respuestas del examen realizado por los
postulantes, emitiendo un informe de los
resultados ala Comision de Admision.

15.11. Regularizacion de expedientes y oficiali-
zacion de ingresantes
- Gestiona la disponibilidad de personal admi-
nistrativo para llevar a cabo el proceso.

- Organiza y supervisa la regularizacién de los
expedientes de los postulantes que han
alcanzado vacante para ser considerados
como ingresantes.

- Verifica la autenticidad de los documentos
presentados por los postulantes y el cumpli-
miento de los requisitos presentados de
acuerdo a los art. 37 al 47 del reglamento de
admision.

- Emite un informe de los postulantes que
habiendo alcanzado vacante, deben ser
declarados comoingresantes.

- Gestiona la emisién de la Resolucion de
Ingresantes en el examen de admision, la
cual debe ser emitida por el Consejo Univer-
sitario.

Articulo 16.- Los docentes y administrativos que
participen en el proceso de admisién, se
adscribiran a una de las comisiones especificas, en
funcién a la naturaleza de las actividades que
deben desarrollarse y al requerimiento de personal
enlas mismas.

TiTuLom
DISPOSICIONES ESPECIFICAS
CAPITULO I: PREGRADO

Del proceso de admision

Articulo 17.- La admisién al nivel de ensefianza en
pregrado de la UNPRG se realiza mediante concur-
S0 publico, previa definicion de plazas vacantes y
maximo una vez por ciclo. El concurso consta de un
examen de conocimientos como proceso obligato-
rio principal y una evaluacion de aptitudes y actitu-
des de forma complementaria opcional. La asigna-
cion de vacantes para los distintos programas
académicos se realiza por estricto orden de mérito.
El examen de conocimientos corresponde al exa-
men de admision de la UNPRG.

Articulo 18.- El ingreso a la UNPRG es a un solo
programa de estudios y a una sola modalidad en
cada proceso de admision en el nivel de ensefianza
de pregrado.
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Del cronograma de admision y la convocatoria

Articulo 19.- El Consejo Universitario, al inicio de
cada proceso de admision aprueba el cronograma
de admision que rige las actividades para todas las
modalidades a propuesta del Vicerrectorado Aca-
démico. La convocatoria al proceso de admision la
realiza la Direccion de Admisién méximo una vez
por ciclo.

Articulo 20.- Las personas condenadas por delito
de terrorismo o apologia al terrorismo en cualquie-
ra de sus modalidades, estan impedidas de postu-
lar en todos los niveles de ensefianza en la
UNPRG, segun lo establecido en el articulo 98° de
laLey 30220, Ley Universitaria.

SUB CAPITULO I:
DE LA INSCRIPCION AL PROCESO DE
ADMISION

Articulo 21.- La inscripcion del postulante al exa-
men de admisidn se realizara en el portal web de la
Universidad: www.unprg.edu.pe/admision, a tra-
vés del Sistema de Inscripcion de Admisién, con su
DNI se identificara durante todo el proceso de
admision. El postulante debe declarar que conoce
y acepta todas las disposiciones del Reglamento
de Admision a las cuales se somete.

Articulo 22.- El postulante debe realizar, previa-

mente, el pago por derecho de inscripcion y pros-

pecto en cualquier agencia del Banco de la Nacién

a nivel nacional, de acuerdo al TUPA vigente,

debiendo consignar al momento de inscribirse en

el Sistema de Inscripcidn de Admision, los siguien-

tes datos:

a. Numero de Documento Nacional de Identidad
del postulante o carné de extranjeria.

b. Monto pagado segun modalidad e Institucién
Educativa o Universidad de procedencia.

c. Numero de agencia del Banco de la Nacion
donde realiz6 el pago respectivo.

El prospecto de admision debe ser solicitado en la

Direccion de Admision, presentando el voucher de

pago correspondiente.

Articulo 23.- Parafines de inscripcion, el postulan-
te consignara la Institucion Educativa Basica Regu-
lar (EBR) o Educacion Basica Alternativa (EBA).
Las Instituciones Educativas se agrupan de acuer-
do con lo establecido por el Ministerio de Educa-
cion, en nacionales o publicas y privados o particu-
lares. Puede realizar la consulta en la siguiente
pagina web:
http://escale.minedu.gob.pe/padron-de-iiee/

Articulo 24.- La veracidad y exactitud de los datos
consignados en el formulario de inscripcion, son de
estricta responsabilidad del postulante y tiene
caracter de declaracion jurada.

Articulo 25.- Los postulantes que consignen infor-
macion falsa en el momento de la inscripcion seran
separados del proceso de admision, sin perjuicio
delas acciones legales pertinentes.

Articulo 26.-Aquellas personas que no les corres-
ponda postular en la modalidad ofrecida en la
convocatoria y/o ha iniciado el proceso de inscrip-
cion con el pago respectivo y no llegara a concluir
el proceso, por cualquier motivo, no tendran dere-
choadevolucion.

Articulo 27.- El postulante que no registre su ins-
cripcion en el portal web www.unprg.edu.pe dentro
de los plazos establecidos en el cronograma del
proceso de admision, perdera el derecho de rendir
el examen. La inscripcion se realizara de acuerdo
al cronograma aprobado por el Consejo Universita-
rio y establecido en cada proceso de admision.

Articulo 28.- Una vez realizada lainscripcién, enel
plazo de veinticuatro (24) horas, el Sistema de
Inscripcion de admision, genera la constancia de
inscripcién que incluye la declaracion jurada que
conoce, acepta todas las disposiciones del regla-
mento de admisién y que no tiene vinculo familiar
con ningun trabajador docente y no docente de la
UNPRG, el postulante la imprime y se apersona a
la Oficina de Tecnologias de la Informacion para el
recojo del carné de postulante.
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Articulo 29.- El carné del postulante y el DNI o
carné de extranjeria, son los documentos que el
postulante presenta para identificarse el dia de la
aplicacion del examen de admision.

Articulo 30.- El postulante que alcanzé vacante
por la modalidad Centro Preuniversitario, para
formalizar su ingreso debe pagar la tasa por dere-
cho de inscripcidn al examen de admision, adquirir
la carpeta de postulante, registrar su inscripcion en
el portal web en la carrera profesional donde alcan-
z6 vacante y cumplir con el cronograma estableci-
do en la etapa de regularizacién, bajo apercibi-
miento de perder su derecho a la vacante obtenida.

Articulo 31.-Los estudiantes del Centro Preuniver-
sitario, Juan Francisco Aguinaga Castro, de la
UNPRG, que no alcancen vacante a través de la
modalidad Centro Preuniversitario en el ciclo ordi-
nario, pueden postular en la modalidad examen
ordinario o extraordinario, segun corresponda, al
mismo u otro programa de estudio; para tal efecto,
deben cancelar las tasas correspondientes de
prospecto de admisién, derecho de inscripcion y
registrarse en el portal web.

Articulo 32.- Los postulantes que no alcancen
vacante, en las modalidades de admision extraor-
dinario como titulados o graduados, traslados
externo nacional o internacional y dos primeros
puestos del orden de mérito de las instituciones
educativas de nivel secundario, podran competir
por las vacantes fijadas en la modalidad examen
ordinario, presentando el mismo carné de postu-
lante, manteniendo su cddigo de inscripcion y sin
pagos adicionales por derecho de inscripcion.

Articulo 33.- La UNPRG garantiza el derecho
fundamental de la protec